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Klima og miljø i balance
Ishøj Kommune vil gerne udtrykke støtte til regionens fokus på at skabe sammenhæng ved samarbejde om 
at løse udfordringerne på klima- og miljøområdet. Ishøj Kommune prioriterer selv mangfoldighed og 
fællesskab med henblik på at skabe kvalitet og merværdi i de løsninger, vi tilbyder kommunens borgere. 
Dette er også gennemgående, når vi arbejder med miljø og klima.
Det betyder, at vi altid søger at finde de bedste løsninger lokalt, og at vi også søger inspiration hos andre, 
herunder hos andre kommuner og regionen, og at vi indgår i samarbejder, der hvor vi vurderer, det er 
formålstjenstligt.
2020 er udnævnt som klimaår i Ishøj Kommune. Det betyder, at vi sætter særligt fokus på vores 
klimaarbejde i år. Dette kobles med et øget fokus på FN’s Verdensmål for bæredygtighed – et fokus, som 
det er ønsket at udbrede til hele lokalsamfundet: borgere, foreninger og erhvervsliv mv.
Ishøj Kommune er og vil være i vækst, og det er vigtigt for os, at væksten er balanceret og ses i 
sammenhæng med hensynet til natur og miljø. For vi er og ønsker også fortsat at være en grøn kommune.
Vores bidrag til regionens udviklingsstrategi skal derfor være et ønske om større samarbejde med staten 
om at sikre balancen og således sikre os de bedste muligheder for at skabe en grøn og bæredygtig 
byudvikling, hvor der også er fokus på at sikre bæredygtig fossilfri mobilitet, der hviler på udbygning af den 
kollektive trafik, nærhed til naturen og godt giftfrit drikkevand samt reduktion af støjgener fra de 
omkringliggende veje så WHO’s grænseværdier overholdes. 

I regionens udviklingsstrategi pointeres vores forpligtelse overfor den næste generation. I Ishøj Kommune 
fokuserer vi på at inddrage de yngre generationer i løsningerne på Klima- og Miljøområdet, og derfor er 
klima f.eks. temaet, når der afholdes ungebyrådsmøde. Det er vores opfattelse, at børn og unge bør have 
særligt fokus i dette afsnit af strategien.


